STATUT

STOWARZYSZENIA ,,DOBRE RECE”

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

81.
Organizacja nosi nazwe Stowarzyszenie ,,Dobre rece” w dalszych postanowieniach statutu zwane
Stowarzyszeniem.

§2.
Stowarzyszenie jest zrzeszeniem oséb fizycznych, zawigzanym w celu dziatania na rzecz dzieci
potrzebujacych pomocy.

§3.
Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska. Siedziba Stowarzyszenia znajduje sie w Bedzinie przy
ul. Modrzejowska 89/1.

§4.
Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw Unii
Europejskiej z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§5.
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawng. Dziata na
podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz.
U. Nr 79, poz. 855; zm. z 2003r.Dz.U.Nr 96,poz. 874) oraz niniejszego statutu.

§6.
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych
celach.
8§7.
Stowarzyszenie moze tworzy¢, w miare potrzeby, terytorialne jednostki organizacyjne
- oddziaty bez osobowosci prawne;.

§8.
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej czionkéw. Do
prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow. Cztonek moze byc¢
zatrudniony jako pracownik.

8§9.
Stowarzyszenie uzywa znaku firmowego, stempli, pieczeci i odznaki, ktére objete sg ochrong prawa.

ROZDZIAL 1I
CELE | SRODKI DZIALANIA

810.
Celem Stowarzyszenia jest:
1. dziatalno$¢ charytatywna na rzecz dzieci potrzebujgcych pomocy,
2. pomoc spoteczna dzieciom z rodzin w trudnej sytuacji zyciowej i wyrbwnywanie szans tych
dzieci,
3. ochrona i promocja zdrowia,
4. dziatania na rzecz dzieci niepetnosprawnych,
5. organizowanie i wspieranie dziatah edukacyjnych,
6. organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,
7. upowszechnianie kultury i sportu wsréd dzieci i mtodziezy,
8. wspotpraca z organizacjami krajéw Unii Europejskiej.
9. promocja i organizacja wolontariatu.
10. dziatania na rzecz integracji miedzypokoleniowej.
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Oto opis dziatalnosci pozytku publicznego Stowarzyszenia, ktora jest wylgcznie nieodptatna,
z uwzglednieniem kodow Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci PKD.
1. Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana - 91 33 Z
2. Pomoc spofeczna pozostata, bez zakwaterowania - 85 32 C
3. Dziatalno$¢ zwigzana z ochrong zdrowia ludzkiego pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana
-8514F
Dziatalno$¢ rozrywkowa pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana - 92 34 Z
Dziatalno$¢ zwigzana ze sportem, pozostata - 92 62 Z
Dziatalno$¢ psychologiczna, psychoterapeutyczna - 85 14 D
Artystyczna, literacka dziatalno$¢ twoércza, gdzie indziej niesklasyfikowana - 92 31 G

No ok

811.

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

1. organizowanie pomocy materialnej dla dzieci z rodzin dotknietych bezrobociem, zubozeniem,
dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych oraz dzieciom niepetnosprawnym,
podejmowanie zadan majgcych na celu wyrdwnywanie szans edukacyjnych,
pomoc lekarzy specjalistéw w ochronie zdrowia dzieci,
przedsiewziecia zwigzane z zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci i mtodziezy oraz
rozwijanie ich zainteresowan,
pomoc organizacyjng dla mtodziezy szczegdlnie uzdolnionej,
organizowanie imprez kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych i turystycznych,
dziatania na rzecz integraciji,
dziatania zwigzane z organizacjg wypoczynku wakacyjnego dla dzieci,
prowadzenie dziatalnosci promocyjne;.

Pwbd

NGO

ROZDZIAL il
CZLONKOWIE — PRAWA | OBOWIAZKI
§12.

Czlonkami Stowarzyszenia mogg byé osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

813.
Stowarzyszenie posiada cztonkéw:
1. zwyczajnych.
2. wspierajgcych,
3. honorowych
814,

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ztozy deklaracje
cztonkowskg na pismie.

815.
Cztonkiem zwyczajnym zostaje sie na podstawie uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia.

816.
Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zostac¢ osoba fizyczna lub prawna deklarujgca pomoc
finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.

817.
Cztonkiem wspierajgcym zostaje sie na podstawie uchwaty Zarzadu.

§18.
Czilonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wkiad w
dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia lub osoba publiczna promujgca dziatalno$¢ Stowarzyszenia.

§19.

Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10 cztonkéw
Stowarzyszenia.
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§20.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
1. udziatu w realizacji celéw Stowarzyszenia,
2. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
3. zgtaszania wnioskoéw dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia,
4. Kkorzystanie w swej dziatalnosci z pomocy i dorobku Stowarzyszenia.

§21.
Czilonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1. przestrzegania statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
2. regularnego opfacania sktadek cztonkowskich.

§22.
Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
1. pisemnejrezygnaciji ztozonej na rece Zarzadu,
2. wykluczenia przez Zarzad:
a) z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wladz Stowarzyszenia,
b) z powodu nie ptacenia sktadek za okres p6t roku,
3. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
4. 3$mierci cztonka.

§23.
Od uchwaly Zarzadu w sprawie nie przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa, zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Czionkow,
ztozone na pismie w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji Zarzadu. Uchwata Walnego
Zgromadzenia Czionkow jest ostateczna.

§24.
Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogg
jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach wiadz statutowych Stowarzyszenia.

825
Cztonkowie honorowi i wspierajgcy sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

ROZDZIAL IV

WLADZE STOWARZYSZENIA

§26.
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Czionkdw,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§27.

Kadencja wiadz.
1. Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata, a ich wybor odbywa
sie w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

§28.
Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci, co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§29.
Walne Zgromadzenie Czionkéw jest najwyzszg wltadzg Stowarzyszenia. W Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow biorg udziat:
1. z gtosem stanowigcym — czionkowie zwyczajni,
2. z gtosem doradczym — czionkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

830.
Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
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§31.

Walne Zgromadzenie Czitonkéw zwyczajne jest zwotywane, co najmniej raz na rok przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzgd podaje do wiadomosci wszystkich czionkéw na 14 dni
przed terminem zebrania.

§32.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane
przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek, co najmniej 1/3
0golnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§33.

Do kompetenciji Walnego Zgromadzenia nalezg:

oukrwnpE

© N

okreslenie gléwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalania zmian statutu,

wybér i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie wysokosci sktadek czionkowskich oraz wszystkich innych Swiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego
wiadze,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

§34.

Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkow, reprezentuje Stowarzyszenia na zewnatrz.

§35.
Zarzad sktada sie z 5 do 7 os6b. Prezesa, wiceprezesa (6w) i skarbnika wybiera Zarzad
sposrod swoich czionkéw. Wszyscy czionkowie Zarzadu skfadajg oswiadczenie
o niekaralnosci (zgodnie z trescig art. 20 ust. 1 pkt.5 ustawy o pozytku publicznym).

w przypadku, gdy Zarzad podejmuje sie realizacji zadan przekraczajgcych zakres biezgcych
spraw, wyznaczy w tym celu czionka Zarzadu odpowiedzialnego za realizacje tych zadan
i ustali podstawe prawng oraz wysokos¢ ewentualnego wynagrodzenia tego cztonka Zarzadu

Cztonkowie Zarzgdu moga otrzymywaé zwrot kosztéw poniesionych w zwigzku z ich udziatem
w pracach Zarzadu.

§36.

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesiac.
Posiedzenia Zarzgdu zwotuje prezes.

§37.

Do kompetencji Zarzgdu naleza:

CoNooRA~ONE

realizacja celéw Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

sporzadzanie planow pracy i budzetu,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku Stowarzyszenia,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw,

przyjmowanie i skreslanie czionkdw,

sporzadzanie i zatwierdzanie sprawozdan.

§38.

Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia i jest
organem odrebnym od organu zarzgdzajgcego.

§309.

STATUT STOWARZYSZENIA ,,DOBRE RECE” 4



Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 oséb w tym przewodniczgcego, zastepcy oraz sekretarza,

ktorzy:
4.

5.

6.

nie mogg by¢é czionkami Zarzadu, ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j,

nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umys$ine scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszonych przez GUS za rok poprzedni,

sktadajg  pisemne oswiadczenie o niekaralnosci oraz nie pozostawaniu w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, braku pokrewienstwa, powinowactwa i podlegtosci z tytutu
zatrudnienia wobec cztonkéw zarzadu (zgodnie z trescig art. 20 ust. 1 pkt.4 ustawy o pozytku
publicznym)

§40.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

skfadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Czionkéw,

prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw oraz zebrania
Zarzadu,

sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia,

skfadanie sprawozdanh ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

§41.

W przypadku, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadenciji
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, a dokonujg jej pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wiecej niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAL V
TERENOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

§42.

Terenowymi jednostkami organizacyjnymi sg Oddziaty Stowarzyszenia, nie posiadajgce osobowosci
prawnej, zrzeszajgce, co najmniej 15 cztonkéw zwyczajnych.

8§43

Oddzialy sg tworzone i rozwigzywane z mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkow, na
wniosek zainteresowanych czionkéw.

§44

Oddzialy realizujg na swoim terenie cele i zadania statutowe Stowarzyszenia.

8§45

Dziatalno$cig Oddziatu kieruje Zarzad Oddziatu, sktadajacy sie z Przewodniczgcego
i 2 cztonkéw wybranych na Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu.

ROZDZIAL VI

MAJATEK | FUNDUSZE

§46.
Majatek Stowarzyszenia powstaje:
1. ze skfadek cztonkowskich,
2. darowizn, spadkow, zapisow,
3. dotaciji i ofiarnosci publiczne;.
847.

Stowarzyszenie caty dochdd przeznacza na dziatalno$¢ statutowa.

848.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

STATUT STOWARZYSZENIA ,,DOBRE RECE” 5



849.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
§50.

Stowarzyszenie:

1. nie udziela pozyczek i nie zabezpiecza zobowigzan swoim majatkiem w stosunku do swoich
cztonkéw, cztonkdw organdw lub pracownikdéw oraz osob, z ktdrymi pracownicy pozostajg w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2. nie przekazuje majgtku na rzecz swoich czlonkéw, cztonkédw organdw lub pracownikéw oraz
ich 0séb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. nie wykorzystuje majgtku na rzecz czionkéw, cztionkéw organdw lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych, niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze wykorzystanie to
wynika bezposrednio ze statutowego celu organizaciji,

4 nie zakupuje towaréw lub ustugi od podmiotéw, w ktoérych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe

§51.
Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen woli, w szczegdlnosci
w sprawach majgtkowych, wymagane sg podpisy dwoch czionkéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie, w
tym prezesa lub wiceprezesa.

ROZDZIAL ViI
POSTANOWIENIA KONCOWE

852.
Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wigkszoscig gtosow — (2/3), przy obecnosci, co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania.

853.
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

§54.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo o
Stowarzyszeniach.
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